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Na podlagi 21. ¢lena Zakona o vrtcih (Ur. 1. RS, s§t. 100/2005, §t. 25/2008, 98/2009, 36/2010,
62/2010, 94/2010, 40/2012, 14/15 in 55/17) je Letni delovni na¢rt (v nadaljevanju LDN)
osrednji dokument, s katerim zagotavljamo organizacijo in podrobno vsebino Zivljenja in dela

Vv vrtcu.

Vsebuje: organizacijo, poslovni ¢as, programe, razporeditev otrok v oddelke, delo strokovnih
in drugih delavcev vrtca, sodelovanje s star$i, sodelovanje z drugimi organizacijami,
mentorstvo, aktivnosti za vkljuevanje v okolje, sodelovanje s Solami, strokovno

izpopolnjevanje, delo strokovnih organov ter kadrovske, materialne in druge pogoje.

Letni delovni nacrt zagotavlja naértno in poglobljeno delo strokovnih organov vrtca pri
uresni¢evanju ciljev vrtca. Omogoca kakovostno izvajanje kurikula na procesni, strukturni in

posredni ravni delovanja vrtca.

Letni delovni nacrt 2021/22 je pripravljen na podlagi Razvojnega nacrta za obdobje od 2019/20
do 2021/22, realizacije razvojnega nacrta za leto 2019/20, 2020/21 ter letnih delovnih nacrtov
posameznih oddelkov. Na oblikovanje Letnega delovnega nacrta je vplivala tudi analiza ankete

starSev, ki smo jo izvedli v $olskem letu 2020/21.
Izhodisc¢a za oblikovanje Letnega delovnega nacrta so:

e Zakon o vzgoji in financiranju vzgoje in izobraZevanja.

e Zakon o vrtcih.

e Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami.

e Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje.

e Kurikulum za vrtce.

e Programske usmeritve Ministrstva za Solstvo in Sport, Zavoda za Solstvo.

e Kodeks eti¢nega ravnanja.

V delih, ki imajo finan¢ne posledice za ustanovitelja, vrtec predhodno pridobi soglasje pri

ustanovitelju — ob¢ini Mezica.
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Vrtec MeZica je enota pri javnem vzgojno-izobrazevalnem in vzgojno-varstvenem zavodu

Osnovna Sola MeZica, katere ustanoviteljica je lokalna skupnost — OBCINA MEZICA.

VIZIJA

»Zdrav, sposStovanja vreden vrtec, v katerem nas povezuje prijateljstvo, ljubezen,

strokovnost in nam sodelovanje predstavlja izziv.«

POSLANSTVO

e Oblikovati okolje, ki bo spodbujalo otrokov razvoj na vseh podrocjih razvoja.
e Nuditi celovito podporo starSem pri vzgoji otrok.

e Negovati spostljive odnose med otrocih, starsi ter sodelavci.

VREDNOTE

Spostovanje, ljubezen, sodelovanje, strokovnost, izziv, varnost, toplina, sre¢a, zadovoljstvo,

ucenje, poslusanje, komunikacija.
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1.1 TEMELJNI CILJI IN NALOGE

Opredeljeni v Zakonu o vrtcih:

e razvijanje sposobnosti razumevanja in sprejemanja sebe in drugih;

e razvijanje sposobnosti za dogovarjanje, upostevanje razlicnosti in sodelovanja v
skupinah;

e razvijanje sposobnosti prepoznavanja ¢ustev in spodbujanje Custvenega dozivljanja in
izrazanja;
neodvisnega misljenja;

e spodbujanje jezikovnega razvoja za ucinkovito in ustvarjalno uporabo govora, kasneje
pa tudi branja in pisanja;

e spodbujanje dozivljanja umetniskih del in umetniskega izrazanja;

e posredovanje znanj z razli¢nih podrocij znanosti in vsakodnevnega zivljenja;

e spodbujanje telesnega in gibalnega razvoja;

e razvijanje samostojnosti pri higienskih navadah in pri skrbi za zdravije.

1.2 PRIORITETE RAZVOJNEGA NACRTA

V razvojnem nacrtu vrtca za obdobje od 2019/20 do 2021/22 smo dolo¢ili prioritete na katerih

smo gradili v letih 2019/20 ter 2020/21 in nadaljujemo z njimi tudi v leto$njem Solskem letu.
To so:

e Profesionalni razvoj — evalvacija in samoevalvacija.
e Sistemati¢na uporaba dvorisca.
e Gibanje za zdravje.
e (Geo projekt.
Dodamo pa prioriteto:

e Formativno spremljanje.
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2.1 PREDSTAVITEV VRTCA

USTANOVITELJ
OBCINA MEZICA
Trg svobode 1

2392 Mezica

Telefon: 02 827 93 50

E-posta: info@mezica.si

VRTEC

Partizanska cesta 10
Telefon: 02 62 11 840
GSM: 051-317-331

E-posta: vrtec@os-mezica.si

Pomocnica ravnatelja vrtca pri Soli:
Romana Sepul, mag. prof. zg. uenja in poudevanja
Telefon: 02 62 11 841

e-posta: vrtec@os-mezica.si

Tajnik viz VI/ ra¢unovodja
Samanta Kovac¢, racunovodja VI
Telefon: 02 62 11 817

E-posta: kovac.samanta@os-mezica.si



mailto:info@mezica.si
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OSNOVNA SOLA MEZICA
Partizanska cesta 16, 2392 MeZica
Telefon: 02 62 11 811

Fax: 02 62 11 813

Ravnatelj: dr. Janko Plesnik
Telefon: 02 62 11 812

E-posta: ravnatelj@os-mezica.si

2.2 POSLOVNI CAS

Vrtec je odprt vse dni v letu, zaprt je le ob sobotah, nedeljah in praznikih.
Poslovni ¢as vrtca je od 5.30 do 16.00 ure.

Za 3olsko leto 2021/2022 je bil oblikovan na osnovi opravljene analize potreb starSev otrok, ki
7e obiskujejo vrtec in novo sprejetih otrok. Po sklepu obcine, se poslovni ¢as med letom

spremeni samo v primeru potrebe po varstvu vsaj treh otrok.

Program vzgoje in izobraZevanja za posameznega otroka je glede na Zakon o vzgoji in

izobraZevanju predviden v trajanju najve¢ 9 ur dnevno.

2.3 PROGRAMI

V vrtcu izvajamo DNEVNI PROGRAM.

Traja od 6 do 9 ur. Namenjen je otrokom od 11 mesecev starosti do vstopa v $olo. Izvaja se v

enoti vrtca in dveh oddelkih vrtca na Soli.


mailto:ravnatelj@os-mezica.si
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Cene vrtca:

Oddelek Cena
1. Starostno obdobje 503,25 eur
Kombiniran oddelek | 418,90 eur
2. Starostno obdobje 395,33 eur

2.4 ZAPOSLENI

STROKOVNI DELAVCI

Dnevni, od 6 do 9 urni, program izvajata v skladu z Zakonom o vrtcih dve strokovni delavki.
Vzgojiteljica in pomoc¢nica vzgojiteljice imata prilagojen delovni ¢as tako, da zagotavljata
socasnost v oddelku takrat, ko je prisotna vecina otrok, in nacrtujeta dejavnosti razprSeno preko

celega dne.

Delovna obveznost vzgojiteljic in pomocnic vzgojiteljic obsega v skladu z Zakonom o vrtcih
(Ur. 1. RS, §t. 100/2005, st. 25/2008, 98/2009, 36/2010, 62/2010, 94/2010, 40/2012, 14/15 in
55/17):

e nalrtovanje in pripravljanje za vzgojno delo z otroki,

e izvajanje vzgojnega dela z otroki (30 ur tedensko vzgojiteljice in 35 ur tedensko
pomocnice vzgojiteljic);

e sodelovanje s starsi;

.....

e opravljanje drugih del, povezanih z dejavnostjo vrtca.

Dnevna delovna obveznost vzgojiteljice neposredno v oddelku je 6 ur in pol (z vmesnim
odmorom), 1 uro in pol pa opravljajo skladno z zakonom drugo delo izven oddelka (posredno
delo — priprava na delo, izobrazevanje, sodelovanje s starsi, sodelovanje z drugimi delavci v

vrtcu in z zunanjimi sodelavci, ipd.).

Dnevna delovna obveznost pomocnice vzgojiteljice neposredno v oddelku je 7 ur in pol (z

vmesnim odmorom), pol ure opravljajo drugo z vzgojnim delom povezano delo (sodelovanje z

8
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vzgojiteljico pri naértovanju dela, izobrazevanje, priprava materiala, sodelovanje s starsi in skrb

za urejenost kabinetov, igrac, ...).

Preostanek delovnih ur do polne delovne obveznosti (40 ur) je doloCen z internimi

normativnimi pravili o izrabi ur.

Delovni c¢asi so fleksibilni in prilagojeni prisotnosti otrok Vv oddelkih. Socastnost je
zagotovoljena v skladu z zakonom (16. ¢len Pravilnika o normativih za opravljanje predsolske
vzgoje). V prvem starostnem obdobju najmanj 6 ur dnevno, v kombiniranem oddelku najmanj
5 ur dnevno in v oddelkih drugega starostnega obdobja najmanj 4 ure dnevno. Po potrebi se
oddelki zdruzujejo v skladu z normativi. V leto$njem letu bomo pri zdruzevanju sledili

priporo¢ilom NIJZ za zajezitev epidemije COVID-109.

Zagotovljena je prisotnost vzgojiteljic v ¢asu, ko je v oddelku najvec otrok. Vzgojiteljice so
obi¢ajno prisotne od 7.30 do 14.00, od 8.00 do 14.30 sli od 8.30 do 15.00 ure. Glede na potrebe
se delovni Casi spreminjajo in prilagajajo prihodom in odhodom otrok v skupini ter potrebam

na nivoju vrtca.

Pomoc¢nice vzgojiteljic se tedensko menjajo, vsak teden je dezurna ena pomocnica vzgojiteljice,
ki po potrebi podaljSa svoj delovni ¢as. Delovni ¢asi so prilagojeni potrebam otrok in Zeljam

strokovnih delavk in se v primeru potreb spreminjajo.

Dezurna igralnica je do 6.30 in od 14.50 dalje, igralnica 2. na traktu 1.

Ime in Izobrazba | Naziv Delovno Dodatne zadolZitve
priimek po mesto
bolonjski
stopnji
Romana Mag. prof. svetnica Pomocnica Pomoc¢nica ravnatelja v vrtcu,
Sepul zgodnjega ravnatelja organizatorka zdravstveno
ucenja in vrtca pri OS higienskega rezima, predsednica
poucevanja razvojnega tima vrtca, vodja
razvojnega tima Formativnega
spremljanja, koordinatorka za
obc¢ino.
Tanja Bivsek | Diplomirana | svetnica Vzgojiteljica | Clanica inventurne komisije, skrb
vzgojiteljica za eko-vrt, ¢lanica projektne
skupine formativnega spremljanja,
vodja projekta Zdrav vrtec.
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Kuserbanj

Diplomirana
vzgojiteljica

svetnica

Vzgojiteljica

Clanica skupnosti vrtcev
Slovenije, koordinatorka za
knjiznico v kraju, vodja projekta
Bralna znacka Petra Nosa, vodja
obogatitvene dejavnosti Ju hu
pravljica je tu.

Milena
Kozlar

Diplomirana
vzgojiteljica

svetnica

Vzgojiteljica

Skrb za pustna oblacila, vodja
projekta Turizem in vrtec, ¢lanica
projektne skupine formativnega
spremljanja.

Marjetka
Oslak

Diplomirana
vzgojiteljica

svetnica

Vzgojiteljica

Vodja Geo projekta,

¢lanica razvojnega tima vrtca,
interesne dejavnosti Sloven$¢ina
za tujce.

Tjasa
Rozman

Diplomirana
vzgojiteljica

Vzgojiteljica

Vodja projekta IKT kompetenten
vzgojitelj, organizatorka
neformalnih srec¢anj delavcev
vrtca, organizatorka strokovne
ekskurzije, ¢lanica razvojnega tima
vrtca, vodja interesene dejavnosti
Slovenscina za tujce.

Kaja
Hancman

Diplomirana
vzgojiteljica

svetovalka

Vzgojiteljica

Organizatorka strokovne
ekskurzije ter organizatorka
neformalnih srecanj delavcev
vrtca, ¢lanica tima Zdravstveno-
higienskega rezima, vodja projekta
Varno s soncem, ¢lanica projektne
skupine formativnega spremljanja;
pomocnica poverjenice za Prvo
pomoc v vrtcu.

Eva Zapec¢nik

Diplomirana
vzgojiteljica

mentorica

Vzgojiteljica

Predstavnica sveta Sole.

Mojca
Simenc

Diplomirana
vzgojiteljica

svetovalka

Vzgojiteljica

Mentorica projekta Mali soncek, ,
skrb za obvestila na traktu 1.
Poverjenica za prvo pomoc v
vrtcu, vodja obogatitvene
dejavnosti Ciciban planinec.

Rebeka
Verhnjak

Diplomirana
vzgojiteljica

mentorica

Vzgojiteljica

Vodja pevskega zbora prvega in
drugega starostnega obdobja,
¢lanica projektne skupine
formativnega spremljanja.

10
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Vlasta Iglar | Vzgojiteljica Vzgojiteljica | Koordinatorka za otroski reviji
—pomocnica | Zmajcek in Cicido, skrb za
vzgojiteljice | urejenost trakta, knjiznicarka v

vrtcu, urejenost koticka
nestrukturiranega materiala,

Marusa Vzgojiteljica Vzgojiteljica | Skrb za odnasanje odpadnega

Pecnik —pomocnica | papirja-celoten vrtec; skrb za
vzgojiteljice | urejenost vozi¢kov-trakt 1.

Mateja Vzgojiteljica Vzgojiteljica | Sivanje, skrb za pustna oblagila,

Smrtnik —pomocnica skrb za obvestila Sola/vrtec,
vzgojiteljice | ¢lanica projektne skupine

formativnega spremljanja.

Natasa Haber | Vzgojiteljica Vzgojiteljica | Koordinatorka za sindikat, delo s
—pomocnica | plastifikatorjem, organizatorka
vzgojiteljice | strokovne ekskurzije ter

neformalnih srecanj-finan¢ni del,
¢lanica inventurne komisije.

Tina Skuk Vzgojiteljica Vzgojiteljica | Sivanje, vodja CICI VESELE
—pomocnica | SOLE, dekoracija veznega
vzgojiteljice | hodnika, pomo¢nica vodje

obogatitvene dejavnosti Ciciban
planinec.

Mirica Vzgojiteljica Vzgojiteljica | Vodenje kronike vrtca, ¢lanica

Zmrzlikar — pomocnica | protikorupcijske komisije, ¢lanica
vzgojiteljice | inventurne komisije, delo s

plastifikatorjem, pomo¢ pri
dekoraciji veznega hodnika,
¢lanica projektne skupine
formativnega spremljanja, skrb za
urejenost glasbil in glasbene sobe
V vrtcu.

Lana Iglar Vzgojiteljica Vzgojiteljica | Vodja strokovni aktivov,

Sipek —pomocnica skrb za urejenost vozickov trakt 2
vzgojiteljice | ter obvestil na traktu 2.

Pisanje jedilnika na oglasne deske.

Karmen Vzgojiteljica Pomocnica Razkuzevanje Sportnih rekvizitov

Goluska vzgojiteljice | in blazin, urejenost vrtne ute.

1/2

Natalija Diplomirana | svetovalka | Spremljevalka | Urejenost DSP igralnice.

Kerec vzgojiteljica otroka

Masa Trdina | Gimnazijska Spremljevalka | Urejenost DSP igralnice.

maturantka otroka

11
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TEHNICNO OSEBJE
Delovno Ime in priimek Izobrazba /status Dodatne zadolzZitve
mesto
Kuharice Anita Oderlap Kuharica Evidence HACCP
Urska Klavz Gastronomski tehnik | Evidence HACCP
Pomocnice Martina Dravec Kuharica Skrb za urejeno okolico.
kuharic Urska Klavz Gastronomski tehnik

Pomozna Sivilja
Suzana Brunec

Cistilka Mirheta Emrié¢ Osnovna $ola
Perica Mlac¢nik NataSa Strugarka Skrb za cvetje, lon¢nice ter
urejeno okolico.
Hisnik Borut Bruder Mizar Notranjost vrtca.
Komunala Mezica Okolica vrtca.

STROKOVNI SODELAVCI ZA POSAMEZNA PODROCJA
Lucija Poto¢nik — svetovalna delavka

VKljucena je v kompleksno resevanje pedagoskih, psiholoskih in socialnih vprasanj. Zaposlena
je na Osnovni Soli MeZica, v enoti Vrtca opravlja delo v sorazmernem delezu in je v vrtcu
prisotna vsako sredo. Hkrati je tudi ¢lanica razvojnega tima vrtca, saj aktivno sodeluje pri

obravnavi otrok s primanjkljaji na posameznih podrogjih.
Bojana Vecko — mobilna logopedinja

Odkriva, preprecuje in odpravlja primanjkljaje v govorno-jezikovni komunikaciji pri otrocih v
starosti od 4 let dalje. Izvaja tudi dodatno strokovno pomo¢ pri govorno-jezikovnih motnjah za
otroke z odlodbami v nagem vrtcu. Zaposlena je na OS Franja Goloba Prevalje, v nas vrtec

prihaja enkrat tedensko, v etrtkih.

12
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Lidija Janko Petnik — specialna pedagoginja | |
Izvaja dodatno strokovno pomo¢ za otroke s primanjkljaji na posameznih podrocjih. Zaposlena

je na Osnovni Soli Mezica. V enoti Vrtca opravlja dela glede na Stevilo odlocb.

2.5 ODDELKI
Skupina  Oddelek Starost = Strokovni Normativ Stevilo = Prostor
delavki otrok
Skupinal Homogen 5-6 leta Kaja 17-22+2 24 Oddelek
oddelek drugega Hancman vrtca na
starostnega Mateja Soli — P1
obdobja Smrtnik
Skupina 2 Polovi¢ni 5 let Rebeka 17-22+2/2 12 Oddelek
homogen oddelek Verhnjak vrtca na
drugega Soli
starostnega Masa Trdina K-1
obdobja
Skupina3 Homogen 4leta  Mojca 17-22+2 24 Igralnica
oddelek drugega Simenc 1
starostnega Tina Skuk
obdobja
Skupina4 Homogen 3-4 leta Milena 12-17+2 19 Igralnica
oddelek Kozlar 4
drugega Mirica
starostnega Zmrzlikar
obdobja
Skupina5 Kombiniran 2-3leta Tanja Bivsek 10-17+2 19 Igralnica
oddelek Natasa Haber 2
Natalija
Kerec

13
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Skup|na6 ..... Homogen ................. 2Iet| ........ Steﬂ<a ................ 912+2 .............. 1 3 .............. Igralmca
oddelek  prvega Kuserbanj 5
starostnega Vlasta Iglar
obdobja

Skupina7 Homogen 1-2 leti  Marjetka 9-12+2 14 Igralnica
oddelek  prvega Oslak 3
starostnega Marusa
obdobja Pe¢nik

Skupina8 Homogen lleto  Tjasa 9-12+2 13 Igralnica
oddelek  prvega Rozman 6
starostnega Lana Iglar
obdobja Sipek

3 OBOGATITVENE DEJAVNOSTI

So dejavnosti, ki sodijo v izvedbeni kurikulum vrtca in jih vrtec izvaja obcasno, daljsi ali krajsi

¢as. Nacrtujejo in izvajajo jih strokovni delavci v Casu predpisane delovne obveznosti

vzgojiteljev in pomocnikov vzgojiteljev in so skladne s cilji in naceli Kurikula za vrtce. Da bi

dosegli bolj kakovostne rezultate, ob¢asno kot strokovno pomo¢ pri vodenju dejavnosti ali

projektov vrtec vkljuc¢i v nacrtovanje, izvajanje in evalvacijo tudi zunanje strokovnjake.

Obogatitvene dejavnosti se izvajajo v okviru posameznega dne otrokovega bivanja v vrtcu v

razli¢nih oblikah v prostorih vrtca in izven stavbe in igriS¢a vrtca.

Posamezne dejavnosti ne sodijo v ceno programa in stroSke starSi krijejo v celoti (placljive

obogatitvene dejavnosti), kar je opredeljeno tudi z okroZnico Ministrstva za Solstvo in $port,

Stevilka 602-5/2007 z dne 28. 6. 2007, starsi pa to potrdijo tudi na roditeljskem sestanku.
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3.1 NA NIVOJU VRTCA

IZVAJALKE — STROKOVNE DELAVKE VRTCA

2

Mezica

Dejavnost Skupine Mentor

Pevski zbor: prvo in drugo starostno obdobje vse skupine | Rebeka Verhnjak

Ju hu pravljica je tu! 2.starostno in | Stefka Kuserbanj
kombiniran

PredSolska bralna znacka Petra nosa Vsi oddelki | Stefka Kuserbanj

Zdrav slovenski zajtrk Vsi oddelki Romana Sepul

Ciciban planinec 2.starostno in | Mojca Simenc in Tina
kombiniran Skuk

Starsi so izrazili zeljo, da bi si zeleli skupaj z otroki prepevati pesmice, ki jih pojemo v vrtcu.

Posnetke in besedilo pesmic obogatitvene dejavnosti »Pevski zbor« jim bodo strokovne delavke

posiljale po e-posti.

IZVAJALCI — ZUNANJI STROKOVNJAKI IN POVEZOVANJE Z OKOLJEM

Dejavnost Skupine Sodelovanje Cas izvedbe
Obisk gasilcev vse skupine Gasilsko drustvo oktober 2021
Mezica
Preprecevanje SK1 Sasa Horvat ZD 16. 9. 2021
naleznljivih bolezni in SK 2 Ravne na 16. 9. 2021
osebna higiena SK 3 Koroskem 22.9. 2021
Predstavitev nogometa skupine drugega NK Akumulator jesen, pomlad
starostnega obdobja

Predstavitev juda skupine drugega Judo klub Koroske | med Solskim
starostnega obdobja letom
Krasenje jelk na skupine prvega dedki in babice, December
dvoris¢u vrtca starostnega obdobja starsi
KraSenje jelk pred vse skupine Z druzinami december
narodnim domom
Pustni karneval vse skupine Turisti¢no drustvo | februar 2022
Mezica
Obisk glasbenega doma | skupine drugega Glasbena $ola maj 2022
starostnega obdobja Ravne na
KoroSkem
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Dan zdravja skupine drugega Obcina MeZica 10. 9. 2021
starostnega obdobja ter
kombiniran oddelek
Vadbene urice vse skupine Jasmina Boromisa | enkrat do
Jur¢i¢ dvakrat letno

To je le nekaj dejavnosti, ki jih na¢rtujemo vnaprej, precej pa je dejavnosti, ki jih ne moremo

nacrtovati vnaprej, ampak jih nam ponudijo zunanji strokovnjaki ali drustva tekom Solskega

leta. Pogosto in zelo dobro sodelujemo tudi z Medgeneracijskim centrom Mezica.

SKUPNE DEJAVNOSTI NACRTOVANE NA NIVOJU VRTCA

Dejavnost Obdobje Koordinatorka- izvajalka

Teden za zdrave zobke | 8. 11.2021 -12. 11. Romana Sepul — sodelovanije z dr.
2021 Kobolt Saro

Kostanjev piknik Oktober Romana Sepul

Branje pravljic na Ob tednu otroka- Ida Paradiz (2. starostno)

dvoriscu vrtca 6. 10. 2021

Svetovni dan vode 22.3.2022 Milena Kozlar

Svetovni dan zemlje 22. 4.2022 Tanja Bivsek

Dan slovenskega Sporta | 23. 9. 2021 Mojca Simenc

Lutkovna predstava 5. 10. 2021 Gledalis¢e FRU-FRU (2. starostno+

To ni PIKA! kombiniran)

Slovo Mini maturantov | Junij 2022 Mini maturanti s strokovnimi delavci,

na dvoris¢u vrtca hisnik Borut Bruder.

Ocistimo MeZico Pomlad 2022 Vsi strokovni delavci vrtca z otroki

OCdistimo dvorisce vrtca Vsi delavci vrtca

Dan sonca 28. 5. 2022 Vsi strokovni delavci z otroci

Zakljucni piknik 24. 6. 2022 Lana Iglar Sipek, Romana Sepul

3.2 NA NIVOJU ODDELKOV

Obogatitvene dejavnosti na nivoju oddelkov so nadrtovane glede na razvojno stopnjo,

sposobnosti ter interese otrok. Imajo pomemben prispevek k »obogatitvi« vsakodnevnega

nacrtovanega dela v oddelku. Pogosto se povezujejo s sodelovanjem s starSi, zunanjimi

strokovnjaki ali okoljem. Podrobneje so opredeljeni v Letnih delovnih naértih oddelkov.
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3.3 PLACLJIVE OBOGATITVENE DEJAVNOSTI NA NIVOJU VRTCA

Na nivoju vrtca letos zaradi epidemioloskih razmer vnaprej ne nacrtujemo placljivih
obogatitvenih dejavnosti. V primeru, da bi nam razmere dopuscale, bi organizirali dejavnosti
katerih strosek ne bi presegel 10 eur/otroka. O izvedbi bi starSe pravoCasno obvestili in

predhodno zaracunali znesek na poloznici.

Placljivih obogatitvenih dejavnosti se ne udelezijo otroci, katerih star§i nimajo poravnanih

oskrbnin. Je pa za njih, na dan izvedbe, organizirano varstvo v drugih skupinah v vrtcu.

Foto Anka bo izvedel fotografiranje po skupinah v mesecu maju, znesek za fotografijo cca. 3

eur bomo poravnali iz zbranega starega papirja.

3.4 PLACLJIVE OBOGATITVENE DEJAVNOSTI NA NIVOJU ODDELKOV

Strokovne delavke placljive obogatitvene dejavnosti nacrtujejo na podlagi zapaZzanj in interesa
v oddelku ob zacetku Solskega leta. Star$i jih potrdijo na roditeljskih sestankih, v primeru

spremenjenih razmer pa si pridruzujemo pravico do spremembe lokacije ali odpovedi izvedbe.

Skupina | Dejavnosti Okvirni strosek

SK1 Sportni dan v Kampu Menina-+fotografije 50,00 eur

SK?2 Sportni dan v Kampu Menina+fotografije 50,00 eur

SK3 Izlet do Zivalskega vrtca Slovenjske Konjice ter 50,00 eur
delavnica z druStvom Igriva arhitektura

SK 4 Izlet v neznano ter delavnica z drustvom Igriva 20,00 eur
arhitektura

SK5 Izlet v Ravne - obisk knjiznice in muzeja+fotografije | 17,00 eur

SK7 Fotoknjiga 25,00eur

SK 8 Fotoknjiga 25,00eur

4 INTERESNE DEJAVNOSTI

V letosnjem Solskem letu bomo imeli inetersno dejavnost SLOVENSCINA ZA TUJCE.
Potekalo bo v ¢asu izven izvedbenega kurikula, po 14.30 uri. Na osnovi interesa bomo otroke

razdelili v skupine, glede na starost.
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5 DODATNE DEJAVNOSTI

Izvajanje dodatnih dejavnosti sodi med storitveno dejavnost in v nobenem primeru ne sodi v
kurikul vrtca, ne glede na to, da so njene vsebine in cilji skladni z vsebinami in cilji Kurikula
za vrtce. Namenjene so otrokom, ki so ze vkljuceni v vrtec. V vrtcu se izvajajo predvsem na
zeljo starSev.

Dodatne dejavnosti ¢asovno ne posegajo v program vrtca in se izvajajo tako, da ne motijo
izvajanja kurikula. Stroske za izvedbo dodatnih dejavnosti krijejo starsi v celoti.

V vrtcu so stars$i seznanjeni s ponudbo izvajalcev preko izobeSenih plakatov in zgibank. V
leto$njem letu jih bomo ponujali glede na ponudbe izvajalcev in boste o njih pravo¢asno

obvesdeni.

6 PROJEKTI

V naprej nactovani projekti so:

Projekt Starost Vodja

FORMATIVNO SPREMLJANJE V SK 1,SK 2,SK 4, | Romana Sepul

PODPORO UCENJU SK5

GEO PARK KARAVANKE Vsi oddelki Marjetka Oslak

IKT kompetenten strokovni delavec Vse strokovne Tjasa Rozman
delavke

MALI SONCEK Vse skupine Mojca Simenc

TURIZEM IN VRTEC — Potocek postoj | Vsi oddelki Milena Kozlar

in poglej

ZDRAV VRTEC Vsi oddelki Tanja BivSek

POMAHAJMO V SVET SK 2, SK3 Verhnjak Rebeka, Mojca

Simenc

Obcasno pa se strokovne delavke odlocijo za izvedbo krajSih projektov na nivoju oddelkov
glede na interese ter razvojno stopnjo otrok in ponudbe, ki jih prejmejo med Solskim letom. Pri
izbiri le-teh se vedno vprasajo: »Kaj bodo otroci od tega imeli, kaj se bodo naucili, kaj bodo

pridobili?«.
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V sklopu projekta Zdravje v vrtcu smo, v preteklem Solskem letu, oblikovale Protokol
bolezni in ukrepanja. Opazamo, da se vecina otrok po preboleli bolezni prehitro vraca v vrtec
in s tem povzroci prenasanje okuzbe na druge otroke. V letosnjem Solskem letu bomo temu

posvetili veliko pozornost ter bomo dosledne pri spostovanju Protokola bolezni.

6.1 PROTOKOL BOLEZNI IN UREPANJA

Strokovne delavke bodo pri obves¢anju starSev o bolezni otroka in ponovni vkljucitvi otroka v

vrtec po bolezni ravnale v skladu s smernicami NI1JZ-ja (https://www.nijz.si/sl/vkljucitev-

otroka-v-vrtec-solo-po-preboleli-nalezljivi-bolezni-ali-okuzbi-smernice).

Star§i bodo protokol prejeli po e-posti hkrati pa bo objavljen tudi na oglasnih deskah vrtca.

Strokovne delavke so zaradi zaS¢ite vseh otrok dolZne ukrepati v skladu s priporocili.

Posebno pozornost bodo namenile ukrepanju ob naslednjih, najbolj pogostih bolezenskih

stanjih:
Vnetje o¢i e star§ mora po otroka v najkrajSem moZnem casu,
e dogovor z zdravnikom, ki presodi stanje;
e vrnitev v vrtec — po navodilih zdravnika.
Bruhanje in e star§ mora po otroka v najkrajSem moZnem Casu;
driska e otrok se lahko vrne v vrtec 48 ur po zadnjem bruhanju ali driski.
Vrocina e star§ mora po otroka v najkrajSem moZnem Casu;
e otrok se lahko vrne v vrtec 48 ur po vrocini.
Usi e star§ mora po otroka v najkrajSem moZnem casu;
e v vrtec se lahko vrne, ko so odstranjene vse gnide in usi;
e vsi star$i skupine, kjer so se pojavile usi, so o tem obvesceni in so
dolzni pozorno pregledati lasiS¢e svojemu otroku.
Razni izpus$caji e obvestimo starSa ob prihodu po otroka oziroma ga poklicemo, ¢e
je izpuscajev veliko in se Sirijo.
e dogovor z zdravnikom, ki presodi stanje.
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Sum na e star§ mora po otroka v najkrajSem moZznem casu,
COVID-19; e dogovor z zdravnikom, ki presodi stanje;
COVID-19 v e ravnanje v skladu z navodili zdravnika (izolacija, karantena).
druZini. e NUJINO obvescanje strokovnih delavcev ali vodstva vrtca o
ukrepih za zajezitev Sirjenja virusa.

7 STROKOVNO IZPOPOLNJEVANJE DELAVCEV

Stalno strokovno izpopolnjevanje pomeni obliko vsezivljenjskega izobrazevanja tako
strokovnih kot tudi drugih delavcev, ki jim nudi moZnost za obnavljanje, razSirjanje in
poglabljanje znanja ter seznanjanje z novostmi stroke. V leto$njem in prihodnjih treh Solskih

letih bomo posebno pozornost namenili sodelovanju med zaposlenimi s strateskimi cilji:

e S strokovnostjo in profesionalnostjo krepimo medsebojne odnose in spostovanje;

e razvoj kompetenc za uéinkovito komuniciranje;

e razvoj ves¢in samoevalvacije in evalvacije ter kriticnega pogleda na svoj profesionalni
razvoj;

e nadgrajevanje IKT kompetenc strokovnih delavk.

V skladu s tem, v Solskem letu 2021/22, nacrtujemo izobrazevanja:

Program Izvajalci Termin UdelezZenci

Preprecevanje Sasa Horvat, 22.9. 2021 vsi delavci vrtca

nalezljivih bolezni | Zdravstveni dom

in Covid-19 ukrepi | Ravne na Kor.

Temeljni postopki Sasa Horvat, 11. 1. 2022 vsi delavci vrtca

oZivljanja z Zdravstveni dom

defibrilatorjem Ravne na Kor.

Studijska sretanja | ZRSZS Slovenj september 2021 vse strokovne
Gradec delavke vrtca
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Obvladovanje Damjana Smid 15. 1. 2022 delavci vrtca Mezica
stresa in in Crna na
medsebojni odnosi Koroskem
Formativno Dr. Petra Stirn veckrat letno tim za formativno

spremljanje v
podporo ucenju-

Janota

spremljanje

usmeritve.
IKT kompetenten Strokovne delavke — | Oktober 2021 junij | vse strokovne
vzgojitelj ucenje ucenja 2022 delavke vrtca

Strokovna srecanja
ravnateljev in
pomo¢nikov
ravnateljev v VIZ

ZRSZS OE Slovenj
Gradec

3 x letno

pomocnica
ravnatelja vrtca pri
o

Aktivi ravnateljev
ter pomoc¢nikov
ravnateljev

Vrtec Ravne na
Koroskem

veckrat letno

pomocnica
ravnatelja vrtca pri
o

Srecanje Sola za ravnatelje — | 11. 10. 2021 in 12. pomocnica
ravnateljev vrtcev | Portoroz 10. 2021 ravnatelja vrtca pri
ter vrtcev pri OS oS

ZRSZS oddelek Sole | ZRSZS - Sola za september 2020- pomocnica

za ravnatelje- ravnatelje april 2022 ravnatelja vrtca pri

program Srednje
vodenje

0S

Lutka nepogresljiva
pri mojem delu

Tanja Bivsek

solsko leto 2021/22

V/si strokovni
delavci vrtca

Poleg zgoraj opredeljenih izobrazevanj na strokovnih aktivih strokovne delavke

predstavljajo primere dobrih praks, diskutiramo o potrebnih izboljsavah na nivoju vrtca ter

posameznih oddelkih in 0 odnosih v oddelkih in na nivoju vrtca.

Hkrati se strokovne delavke udelezijo izobrazevanj glede na svoje Zelje in potrebe.

8 SODELOVANJE S STARSI

Oblike sodelovanja s starsi so skupne, skupinske in individualne.

Cilji sodelovanja:
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razvoju;
e seznanjanje starSev o pravicah in dolznostih;
e spodbujanje k aktivnemu vklju¢evanju v zivljenje in delo v vrtcu;

e seznanjanje o otrokovem napredku na vseh podro¢jih razvoja.

8.1 SVET STARSEV

Sestavljajo ga predstavniki starSev, izvoljeni na roditeljskih sestankih. Vsak oddelek izvoli
enega predstavnika starSev. Svet starSev je posvetovalni organ ravnatelja in se sestaja v sklopu
Osnovne Sole Mezica. V letoSnjem Solskem letu nacrtujemo dva sestanka sveta starSev otrok,
ki obiskujejo vrtec, lo¢eno od formalnih sestankov celotnega sveta starSev. In sicer v oktobru

in maju.

Predstavniki sveta starSev so:

SKUPINA IME IN PRIIMEK PREDSTAVNIKA
Skupina 1 Polona Krivonog

Skupina 2 Matej Miklav¢ié

Skupina 3 Zana Avbersek

Skupina 4 Spela A¢ko

Skupina 5 Mateja Linasi

Skupina 6 Urska PerSak

Skupina 7 Masa Permansek

Skupina 8 Darja Komar

8.2 SODELOVANJE S STARST NA NIVOJU VRTCA

Vsebina Namen Cas Izvajalec

Uvodni sestanek za starSe Seznanitev z 31.8.2021 | Strokovne delavke po

novincev uvajanjem. oddelkih, ki imajo
novincke.
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1. roditeljski sestanek — | Seznanitev z do15.10. |V dopisni obliki.
predstavitev dela v nacrtom leta za 2021
oddelku. tekoce Solsko leto.

2. roditeljski sestanek | Predstavitev delav | Marec-april = Vse strokovne delavke
oddelku-film¢ek 2022 vrtca.

StarSe pozivamo, da se po svojih zmoznostih vkljucijo v delo vrtca ter nam tako obogatijo dni.
Za vse informacije in dileme so vedno dosegljive strokovne delavke ter pomo¢nica ravnatelja.
Anketo o zadovoljstvu starSev smo izvedli v Solskem letu 2020/21 in je v leto$nje letu ne bomo

izvajali.

8.3 SODELOVANJE NA NIVOJU ODDELKOV

Strokovne delavke na nivoju oddelkov naértujejo pogovorne ure vsaj enkrat mesecno od

oktobra do maja, glede na potrebe starSev in pretekle izkusnje. Star§i imajo pravico biti

seznanjeni o vedenju ter napredku otroka v vrtcu, zato vsakemu starSu ponudimo moznost, da
se pogovornih ur udelezi vsaj enkrat v letu. Le z izmenjavo informacij lahko prispevamo k

optimalnemu napredku vsakega posameznega otroka.
Pri organizaciji in prisotnosti je nujno upostevati aktualna priporocila NIJZ-ja.

V primeru odstopanj v razvoju so na pogovornih urah prisotni tudi strokovni delavci, ki nudijo

ali bi lahko nudili pomoc¢ otroku in svetovanje starSem.

Druzinska sreCanja, ki jih bodo izvajali v oddelkih, strokovne delavke opredelijo v letnih
delovnih nacrtih oddelkov, starSe oziroma druge vabljene ¢lane druzine pa o tem pravocasno

(vsaj 5 delovnih dni prej) obvestijo.

Na nivoju oddelkov naj bi izvedli vsaj dve sreCanji s starSi oziroma druzinskimi ¢lani ter

zakljucek.

Glede na razmere s katerimi pri¢enjamo to Solsko leto ne nacrtujemo skupnega zakljucka na

nivoju vrtca ampak bodo zakljucki organizirani po skupinah med 15. 5. 2022 in 15. 6. 2022.
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9 SODELOVANJE Z OKOLJEM IN ORGANIZACIJAMI
Vrtec Mezica aktivno sodeluje v okolju s ciljem:

e prepoznavanje nasega dela v 0zji in Sirsi okolici;
e predstavitev naSega dela v $ir$i in 0zji okolici;
e spodbujanje sodelovanja razli¢nih institucij v Kraju;

e Dbogatitev zivljenja in dela v vrtcu ter nasi okolici.

S svojimi dejavnostmi pogosto polepSamo dneve mlajSim in starejSim ob¢anom nase obcine.
Tako kot v lanskem Solskem letu bomo tudi v letosnjem letu predstavili svoje delo v obliki

razstav, z objavami na moji ob¢ini in nastopi na trznici.

9.1 SODELOVANJE NA NIVOJU OBCINE

e Javni sklad za kulturne dejavnosti — Narodni dom MeZica.
e Medgeneracijski center Mezica.

e Turisti¢no drustvo MeZica.

e Drustvo Perkmandeljc.

e Cebelarsko drustvo Mezica.

e Planinsko drustvo MeZica.

e Podzemlje Pece ter muzej Rudnika MeZica.

e Gasilsko drustvo MeZica.

e Nogometni klub Akumulator.

e Karitas Mezica.

e Folkorno drustvo Puseljc.

9.2 SODELOVANJE S SIRSIM DRUZBENIM OKOLJEM
e Koroska osrednja knjiznica dr. Franc Susnik.
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e Koroski pokrajrinski muzej.

e Muzej Slovenj Gradec.

e Zdravstveni dom Ravne na KoroSkem.
e Nacionalni inStitut za javno zdravje.

e Petrol Energetika Ravne.

e Javno komunalno podjetje LOG.

e Judo klub Koroske.

e Kamot, prevoznistvo.

10 SODELOVANJE Z VZGOJINO-IZOBRAZEVALNIMI
ORGANIZACIJAMI, SOLAMI IN ZAVODI

V leto$njem Solskem letu bomo aktivno sodelovali z/s:

e Osnovno Solo MeZica.

e Zavodom za Solstvo republike Slovenije.

¢ Solo za ravnatelje.

e Srednjo vzgojiteljsko Solo Muta.

e Pedagoskimi fakultetami Maribor, Ljubljana in Koper.
e Vrtci koroske regije.

e MOCIS — center za izobraZevanje odrasli.

e CUDV Crna na Koro$kem.

11 MENTORSTVO

Strokovne delavke vrtca svoje znanje z veseljem delijo dijakom in Studentom. V letosnjem

Solskem letu bodo vzgojiteljice mentorice naslednjim dijakom in $tudentom:
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'Vzgoj iteljica | Di'jak'i nja DolZina 'pvrakse
Mojca Simenc Nika Stern 3.11.2021 - 29. 11. 2021
Rebeka Verhnjak Sanja Ceru 7.3.2021 - 1. 4. 2022

12 DELOVANJE STROKOVNIH ORGANOV

Strokovna organa vrtca sta vzgojiteljski zbor in strokovni aktiv vzgojiteljev (60. ¢len ZOFVI).
Vzgojiteljski zbor:

e obravnava in odlo¢a o strokovnih vpraSanjih, povezanih z vzgojno-izobrazevalnim

delom;
¢ daje mnenje o letnem delovnem nacrtu,

e predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti, odloca o

posodobitvah programov vzgoje in izobraZevanja in njihovi izvedbi v skladu s predpisi;
e daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja;
e daje pobude za napredovanje strokovnih delavcev in mnenje o predlogih ravnatelja;
e odloc¢a o vzgojnih ukrepih in
e opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Strokovne aktive v vrtcu sestavljajo vzgojitelji in  pomocniki  vzgojiteljev.

Strokovni aktivi v vrtcu:
e obravnavajo vzgojno delo;
e dajejo vzgojiteljskemu zboru predloge za izboljsanje vzgojnega dela;
e obravnavajo pripombe starSev ter
e opravljajo druge strokovne naloge, doloCene v letnem nacrtu.

Vzgojiteljske zbore sklicuje ravnatelj ali pomocnica ravnatelja v vrtcu. V letoSnjem Solskem

letu nacrtujemo dva vzgojiteljska zbora.
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Strokovne aktive Vzgojiteljev sklicuje pomoc¢nica ravhatelja Vv vrtcu.
Predvideni datumi strokovnih aktivov so:

Datum Strokovni aktivi — aktualne teme
20. 9. 2021 1. strokovni aktiv — sprejem letnega delovnega nadrta vrtca.

9.11. 2021 2. strokovni aktiv — predstavitev formativnega spremljanja strokovnim
delavcem vrtca; delavnica »Vrtec mojih sanjl«

30.11.2021 3. strokovni aktiv — delavnica »Vrtec otroski sanj!«; nacrtovanje dejavnosti
v decembru.

11. 1. 2021 4. strokovni aktiv — Pozarna varnost.

1.2.2021 5. strokovni aktiv — nacrtovanje pustna, aktualna vprasanja.

15. 3. 2021 6. strokovni aktiv — avtonomnost strokovnih delavk.

5.4.2021 7. strokovni aktiv — primeri dobrih praks, nacrtovanje dela, evalvacije.

10. 5. 2021 8. strokovni aktiv — evalvacija razvojnega nacrta 2019/20 do 2021/22 ter
priprava novega razvojnega nacrta.

7.6. 2021 9. strokovni aktiv — evalvacija dela, porocila.

Vodja strokovnega aktiva strokovnih delavcev v tem Solskem letu je pomoc¢nica vzgojiteljice

Lana Iglar Sipek.

13 PROGRAM DELA RAVNATELJA IN POMOCNICE
RAVNATELJAV VRTCU

Ravnatelj ureja strukturno ter posredno raven kakovosti v vrtcu ter hkrati nadzira procesno

raven kakovosti.
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RAVNATELJ

e Sodeluje z Ministrstvom za Solstvo.

e Sodeluje z ustanoviteljem Obcino Mezica ter predstavlja delo ObCinskemu svetu.

e Predstavlja dejavnosti okolju in javnosti.

e Izdela nacrt investicij ter skrbi za njihovo izvedbo.

e Nadzira nabavo didakti¢nega ter potro$nega materiala.

e Sodeluje pri pripravi LDN in publikacije vrtca.

e Ureja pedagosko statistiko.

e Pripravi in ob¢inskemu odboru predstavi predlog sistematizacije.

e Sodeluje pri pripravi programa izobrazevanja pedagoskih delavcev.

e Nadzira izobrazevanje strokovnih delavcev ter predlaga napredovanje le teh v placne
razrede in nazive.

e Ureja placilne razrede.

e Sodeluje s Svetom Sole in Svetom starSev.

e Sodeluje z inspektorati.

e Sklicuje vzgojiteljske zbore v vrtcu.

e Obcasno hospitira pri dejavnostih v vrtcu.

¢ Ocenjuje delo pomocnice ravnatelja v vrtcu.

e Je prisoten pri vseh dejavnostih na nivoju vrtca: zakljucna prireditev, sprejem Mini
maturantov, ...

e Pregleda dokumentacijo o delu organov vrtca.

POMOCNICA RAVNATELJA V VRTCU

e Je pedagoski vodja vrtca.

e Organizira delo/delovne Case delavcev vrtca.
e Ureja Lopolis in sodeluje z racunovodstvom.
e Pomaga pri pripravi predloga sistematizacije.

e Pripravlja Letni delovni nacrt vrtca ter Publikacijo vrtca.
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e Pomaga pri urejanju statisticnih podatkov.
e Vodi sestanke delavcev vrtca ter vzgojiteljske zbore.

e Hospitira in ocenjuje zaposlene v vrtcu.

Predlaga nagrade za delavce, ki opravljajo svoje delo nad povpre¢jem.

Opazuje, svetuje in pomaga pri opravljanju pedagoSkega dela in vodenju

dokumentacije oddelka.

Sodeluje s starSi v obliki pogovorov, posvetov skupaj s strokovnimi delavkami ali

samostojno.

Sodeluje pri uvajanju HACCP sistema.

Je vodja Zdravstveno-higienskega rezima v vrtcu.

Sodeluje pri izdelavi jedilnikov na nivoju vrtca.

Sodeluje z Obcino pri zagotavljanju nemotene oskrbe z dobavitelji prehrane v

okviru Sanacije zgornje meZiske doline.

Sodeluje z NIJZ pri zagotavljanju azurnih informacij za ohranitev zdravja.

Nadzira delo dijakov in $tudentov na praksi ter hospitira pri nastopih.

Sodeluje z zunanjimi sodelavci vrtea in Sole.

Sodeluje s svetovalno sluzbo in razvojno ambulato pri obravnavi otrok s

primanjkljaji.

Je obcasno prisotna pri predstavitvi IP-jev za otroke s primanjkaji na posameznih

podrogjih.

Opravlja naloge po navodilu ravnatelja.

Predstavlja delo vrtca $ir$i javnosti.

14 NACRT INVENSTICIJ

V zadnjih letih smo v vrtcu pridobili novo pohistvo, veliko didakti€énega materiala ter igrac.

Igralnice so materialno vzorno urejene. Po potrebi jih belimo ter vzdrzujemo parket.
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V tem Solskem letu nacrtujemo:

e menjavo PVC podloge na hodnikih, kjer $e niso zamenjane;
e obnovo umivalnice v igralnici 3, na traktu 1;
e Ureditev »malega« in vecjega dvorisca- v sodelovanju z obcino;

e montazo klimatskih naprav — glede na razpolozljiva sredstva.

Letni delovni nacrt Vrtca pri Osnovni Soli Mezica je v skladu z zakonom pripravila pomo¢nica
ravnatelja v vrtcu Romana Sepul, mag. s sodelovanjem ravnatelja dr. Janka Plesnika ter

strokovnih delavk vrtca Mezica.

Vzgojiteljski zbor je obravnaval ter sprejel Letni delovni nacrt za Solsko leto 2021/22,

dne: 20. 9. 2021, na 1. strokovnem aktivu v letu 2021/22.

Svet starSev je seznanjen z letnim delovnim nacrtom na seji,

dne:

V skladu z zakonom je Svet Sole sprejel Letni delovni naért vrtca za Solsko leto 2021/22,

dne:

Predsednik Sveta zavoda: Borut Ir$i¢

Pomoc¢nica ravnatelja v vrtcu pri O§ MezZica: Ravnatelj:

Romana Sepul, mag. dr. Janko Plesnik
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